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VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,RIVESUTELIS“
LOGOPEDO PAREIGYBES APRASYMAS

) I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Logopedas-asmuo, dirbantis Vilniaus lopSelyje-darzelyje ,,Riesutélis“ (toliau Lopselyje-
darzelyje), teikiantis kvalifikuota pagalba ugdytiniams, turintiems Zymaus ir neZymaus laipsnio
neisplétotg kalbg bei kity komunikaciniy sutrikimy. :

2. Logopedo pareigybes apraSymas reglamentuoja darbuotojo, dirbancio Lopselyje-
darzelyje profesine veikla, pareigas, teises, atsakomybe.

3. Pareigybés lygis - A2.

4. Logopedas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos teises
aktais, reglamentuojanciais ikimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus vaiky ugdyma, lopseli-darzelio
nuostatais, darbo tvarkos taisyklemis, Lopselio-darzelio veiklos dokumentais ir $iuo Aprasu.

5. Logopeda priima j darba ir atleidzia i3 jo Lopselio-darzelio direktorius, vadovaudamasis
Lietuvos Respublikos darbo kodeksu.

6. Logopedo veikla koordinuoja ir priziari lopselio-darzelio .»Riesutelis direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

7. Logopedas pavaldus lopSelio-darzelio . Riesutélis® direktoriui ir direktoriaus
pavaduotojui ugdymui

_ I SKYRIUS )
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

8. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti Siuos specialivosius kvalifikacinius
reikalavimus:

8.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj i$silavinima ar jam prilygint i§silavinima
ir logopedo profesine kvalifikacija;

8.2. buti isklausius profesijai ar veiklos sriciai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka ir turéti tai patvirtinancius dokumentus;

8.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos istatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus
ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus specialiyjy
poreikiy vaiky ugdyma;

8.4. gebéti naudotis informacinémis technologijomis;

8.5. gebéti savarankiskai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti, sklandziai
ir argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu.

: II SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLJOS

9. Ivertinti vaiky kalbos raidos ypatumus, nustatyti kalbéjimo ir kalbos sutrikimus,
specialiuosius ugdymosi poreikius.

10. Sialyti skirti specialigja pedagoging pagalbg vaikams, turintiems kalbejimo ir kalbos
sutrikimy: sgradg vaiky, kuriems numatyta teikti specialiaja pedagogine (logopeding) pagalba,



suderinti su Vilniaus PPT ir teikti tvirtinti lopSelio-darzelio direktoriui, o jam §j sgrasg patvirtinus,
pateikti lopSelio-darZelio vaiko geroves komisijai.

11. Lopselio-darZelio vaiko geroves komisijai pritarus bei tévams (glob¢jams) sutikus siysti
vaikg j Vilniaus PPT dél intelekto ir/ar brandos tyrimo.

12. Bendradarbiaujant su pedagogais, specialiyjy poreikiy ugdytiniy tévais (globéjais,
ripintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, Vilniaus PPT specialistais,
numatyti specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo tikslus i uzdavinius, jy pasiekimo bidus ir
metodus, atitinkanc¢ius specialiuosius ugdytiniy poreikius bei galimybes, ir juos taiko.

13. Sudaryti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiko/vaiky kalbos ugdymo programas,
Jas taikyti, rengti savo veiklos ataskaitas.

14. Padéti jveikti specialiyjy poreikiy vaiky kalb¢jimo ir kalbos sutrikimus.

15. Padéti grupéje dirbantiems pedagogams pritaikyti vaikams, kuriems paskirta specialioji
pedagoginé pagalba, ugdomaja medziagy ir ugdymo priemones.

16. Konsultuoti pedagogus, specialiyjy poreikiy vaiky tévus (globéjus) ir kitus asmenis,
tiesiogiai dalyvaujangius ugdymo procese specialiosios pedagoginés pagalbos vaikams teikimo
klausimais.

17. Sistemingai informuoti specialiyjy poreikiy vaiky tévus (globéjus) apie vaiko
pasiekimus, ugdymo(-si) poreikius ar iskilusias problemas.

18. Dalyvauti lopselio-darzelio vaiko geroves komisijos veikloje.

19. Sviesti lopselio-darzelio bendruomene aktualiais kalbos raidos, kalbos neislavéjimo ar
sutrikimy prevencijos ir Jy Salinimo, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais.

20. Taikyti savo darbe logopedo veiklos naujoves, nuolat tobulinti savo kvalifikacija.

21. Dalyvauti bendrose lopselio-darzelio veiklose: posédZiuose, pasitarimuose, vidaus
isivertinimo vykdyme, strateginiame planavime, Ivairiuose renginiuose, projektuose ir kitose
veiklose.

22. Kurti stimuliuojancia, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fizigkai saugig
ugdymo(si) aplinka ir gerg grupes mikroklimata, reaguoti 1 smurtg ir patycias pastebétg ar jtariama
vaiko teisiy pazeidima.

23. Puoseléti vidine ir iSoring lopSelio-darzelio aplinka, ripintis lop3elio-darzelio lvaizdzio
ir kultdros formavimu.

24. Rupintis specialiojo ugdymo priemonémis, logopedo kabineto priezitira ir atnaujinimu.

25. Vykdyti lopselio-darzelio direktoriaus teisétus vienkartinio pobiidZio pavedimus.

: 1V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

26. Logopedas atsako uz:

27.1. vaiky sauguma;

27.2. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybeés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

27.3. turimos informacijos konfidencialuma, korektiska gauty duomeny panaudojima;

27.4. lopselio-darZelio darbo tvarkos taisykliy, darby saugos ir sveikatos, priesgaisrinés
saugos, higienos reikalavimy vykdyma, darbuotojy etikos normy laikymasi.

28. Lopselio-darzelio logopedas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma atsako
Lietuvos Respublikos Istatymy nustatyta tvarka.




